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COMARCAS

El juez considera nulo un concurso
oposicion en Puente la Reina

El consistorio habia

convocado un proceso
para cubrir dos plazas
de servicios multiples

Afirma el juez que

no se cubrid la cadena
de custodia de

los exdamenes

DN
Pamplona

Eljuez del Tribunal Contencioso
Administrativo Numero 2 de
Pamplona ha considerado nulo el
concurso oposicién para cubrir
dos plazas de personal de servi-
cios multiples en el Ayuntamiento
de Puente la Reina. En la senten-
cia, el magistrado sefiala que hay
indicios de que los exdmenes fue-
ron manipulados y que la cadena
de custodia se rompié.

Ante este pronunciamiento ju-
dicial, el Ayuntamiento tiene dos
opciones. Bien puede aceptar la
sentenciay convocar de nuevo el
concurso, lo que supondria tener
que enfrentarse a la reclamacion
de indemnizaciones por parte de
las personas que cubrian los dos
puestos antesdelaprueba. O bien,
recurrirlasentenciaenla Sala del
Tribunal Contencioso Adminis-
trativo. Posiblemente, la decisién
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se adopte en el Pleno que se cele-
brara el préximo viernes.

El fallo del Contencioso Admi-
nistrativo N° 2 desestima el recur-
so presentado por el Ayuntamien-
to junto con las dos personas a las
que se les adjudico tras el concur-
so oposicién (Gonzalo Araiz Otei-
zay Javier Marquez Irurtia) con-

tralaresolucion del Tribunal Ad-
ministrativo de Navarra (TAN), del
22 de octubre de 2012, que tam-
bién considerd nulas las citadas
oposiciones.

Examen, en la fotocopiadora
Al concurso oposicion celebrado
se presentaron 147 personas. En-

tre ellas, Carlos Urra de Andrés,
unadelas dos personas que cubria
esos dos puestos de servicios mul-
tiples de forma provisional. Afilia-
doalsindicato Afapna, Urrade An-
drés fue la persona que solicité en
un recurso que se declarase nulo
el concurso oposicién. “Desde
Afapna siempre hemos defendido

la transparencia en toda la Admi-
nistracion y estamos satisfechos
con la sentencia”, valora su presi-
dente, Juan Carlos Laboreo.

La convocatoria del concurso
oposicion que las dos sentencias
consideran nulo esta recogida en
el Boletin Oficial de Navarra 158,
del 29 de diciembre de 2010. Los
dos puestos, de retribucion eco-
némica de nivel D, fueron adjudi-
cados a las personas de mayor
puntuacion en la resolucion del
Ayuntamiento del 8 de marzo de
2012.

Las oposiciones incluian tres
pruebas. Las dos primeras eran
sendos cuestionarios de pregun-
tas con varias opciones de res-
puesta. En la sentencia se explica
quelos exdmenes de estas dos pri-
meras pruebas se dejaron fotoco-
piando sin custodia alguna en una
sala del consistorio. “Sorprende
especialmente a este Tribunal
que se dejara sola y sin vigilancia
de ningun tipo la fotocopiadora
cuando se estaban imprimiendo
los ejercicios”.

Enlasentenciatambién se deja
constancia de que una de las per-
sonas que accedié alos lugares
donde se guardaban los exame-
nes fue la sefiora de la limpieza,
asi como que la persona que ma-
yor puntuacién obtuvo es pareja
delahijade estaempleada.

La sentencia también recoge
que hubo otras personas que ac-
cedieron alos lugares de los exa-
menesy que uno de los miembros
del Tribunal calificador comunicé
alresto sus sospechas de manipu-
lacién de los examenes, aunque el
proceso sigui6 adelante. Segun el
magistrado, en pruebas de acceso
ala funcién publica “es necesario
garantizar los principios de igual-
dad, méritoy capacidad”.

El 30% del gasto de las
entidades locales cubre
servicios no obligatorios

Asi lo refleja un
diagndstico de la
financiacidn ligado a
la futura reforma del
mapa local navarro

DN
Pamplona

De cada diez euros del gasto de las
entidades locales navarras (muni-
cipios, concejos y mancomunida-
des), siete van destinados a un gas-
to obligatorio, segin competen-
cias de prestacion de servicios
atribuidas por ley, y otros tres a
gasto voluntario. Asilo refleja el
diagnoéstico de la financiacién de
las entidades locales presentado
ayer en comisién parlamentaria.
Unalabor vinculada a la futurare-
forma del mapa local navarro, tra-
mitada en los dltimos meses como
ponencia parlamentaria y que
ahoravive un impass debido ala
compleja situacién politica.
Elconsejerode Administracion
Local, Javier Esparza, encabezo la
presentacion de las conclusiones
de este texto, en el que han colabo-
rado en los ultimos meses la Ca-

mara de Comptos, la Federacién
Navarrade Municipiosy Concejos,
Nilsa, la Mancomunidad de la Co-
marcade Pamplona,la Mancomu-
nidad de la Ribera y la Direccién
General de Administracién Local.
“Se ha trabajado pararevisar la
financiacién actual de las entida-
des locales y plantear un nuevo
modelo de financiacién estable y
sostenible, con principios de equi-
dad o equilibrio”, destac6 Esparza,
quien reconocio que “el principal
problema actual de las entidades
locales es su financiacion.
“Lareorganizacion del mapa
local ira de la mano de la financia-
cién, pero primero se debe saber
qué servicios se van a dar para sa-
ber cémo se pagaran”, afiadio el
consejero, quien defendié ante los
grupos que “no es un documento
del Gobierno, ni de UPN, sino un
documento de andlisis de un gru-
po de trabajo que debe servir de
base para un trabajo a futuro de
caraadarmayor certeza alas enti-
dadeslocales en su financiacién”.

Competencias y gastos

Fermin Cabasés, de la Federacion
Navarrade Municipiosy Concejos,
expuso las lineas generales del do-
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MILLONES DE EUROS es el agre-
gado consolidado del gasto presu-
puestario de municipios, concejos y
mancomunidades en el afio 2010.

cumento. Dijoque setrabajé sobre
datos de 2010, con una informa-
cién contable completa.“LaLeyde
bases del régimen local establece
alas entidades competencias co-
mo alumbrado, abastecimiento,
servicios sociales, etc., y aqui se
destind el 70% del gasto total. A
otros servicios municipales no
obligatorios, pero que el Gobierno
puede delegar, como escuelas in-
fantiles o escuelas de musica, se
destiné el otro 30% del gasto (gasto
voluntario)”, expuso.
Analizadoslos gastos, se propo-
nen varias conclusiones y pro-
puestas. Unade ellas es que “el sis-
temaactual definanciacién de ser-
vicios presenta disfunciones, pues

Alumnos de la escuela de musica de Lumbier, el curso pasado.

las transferencias finalistas (ayu-
das paraun servicio) se han dirigi-
doensumayoriaaservicios volun-
tarios cuya prestacién queda con-
dicionada a que esas
transferencias existan”. Se consi-
dera que “el nuevo modelo debe
englobar y comprender la totali-
dad de competencias mediante fi-
nanciacién general”.

Enlaevaluacién del coste delos
servicios, se ve “conveniente esta-
blecer una metodologia protocoli-
zada que permita evaluar el coste
real de los servicios, pues el gasto
presupuestario no muestra la to-
talidad de los costes”. Se valora
que “lametodologia deberia tener
caracter denormaen el casodelos
servicios en los que las infraes-
tructuras tienen un papel relevan-
te,como agua oresiduos”.

Sobre el tratamiento de los ser-
vicios autofinanciables con tasas o
precios publicos, se sefiala que en
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“los casos en los que los beneficia-
rios pueden ser identificados se
deben fijar instrumentos para el
alcance total o parcial de la finan-
ciacion mediante esas tasas o pre-
cios”. Afirman que hoy el grado de
cobertura del gasto de servicios
con esa financiacion alcanza el
32,95% en los obligatorios y el
15,83% en los voluntarios, “un con-
trasentido”. Aqui, sobre aguay re-
siduos “se deberia disefiar un plan
de financiacién que contemple la
reduccion paulatina de transfe-
rencias de capital (ayudas del Go-
bierno para obras) a favor de una
estimacion maés realista de las
amortizaciones y una adecuaciéon
detasas”.

Finalmente, sobre el &mbito te-
rritorial de prestacion de servi-
cios, “se debe evaluar el que resul-
te mas adecuado en términos efi-
cientes, y fijarse criterios
objetivos”.



